
若者MIRAIトーク

【Day1】令和５年11月23日(木)13：30～15：30



本日の流れ
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13:30 開会挨拶・趣旨説明 5min

ワークショップ 100min

閉会挨拶・注意事項のご案内 5min

解散16:30

15:25

13:35 市長からのメッセージ 10min

13:45

リーダー座談会（途中退席可） 60min15:30



会場のご案内・ご注意等

〇お手洗い／喫煙所
お手洗いは会場横にございます。
休憩時間以外でもチームに声がけをするなどしてご利用いただいて構いません。
喫煙所はありません。全館禁煙となります。

〇スタッフの撮影について
記録のために会場や手元・発表などを写真や映像で撮影させていただきます。
また、市の情報発信媒体（ホームページ・SNS等）で活用させていただく場合が
ございます。あらかじめご了承ください。
※不都合がある方は、スタッフにお伝えください。配慮させていただきます。

〇参加者による撮影・SNS公開について
撮影される場合は参加者や参加組織が特定されないようご配慮をお願いします。
会場の雰囲気などの撮影＆公開は問題ありません。
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若者MIRAIトークの実施概要について

第１回 令和５年１１月２３日（木祝）午後１時３０分～午後３時３０分

第２回 令和５年１２月１０日（日）午後１時３０分～午後３時３０分

第３回 令和５年１２月２３日（土）午後１時３０分～午後３時３０分

開催日程

会場 市⺠会館 萌え木ホール（３回とも同じ場所になります）

若者MIRAIトーク

開催趣旨 若者が小金井市における地域課題やテーマに対する課題の解決などを話し合う場として「若者MIRAIトーク」を開催するこ
とで、若者の市政への興味・関⼼を惹起し、今後の継続的な市⺠参加を図ります。

その他 各回参加いただいた方へ謝礼として図書カードを配布します。
あらかじめ受領書へのご記入をいただけますようご協力お願いします。
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若者MIRAIトーク
ワークショップ資料

DAY１
（2023.11.23）

小金井市 令和5年度 若者討議会



本日の進め方
・本日のテーマ
・グランドルール
・大切にしたいこと
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本日のテーマ

小金井市は日頃生活していてどんなまちですか？
「まちの現在地（GOOD/BAD）」を出し合いましょう！

小金井市の理想の未来像（スローガン）と好きや得意を活かし「まちの
未来づくり」のためにやってみたいことを出し合いましょう。

まちの未来をつくるのは私たちなのです。



グランドルール

ありのまま

ききあう

わかちあう

自分の中の気持ち
湧いてきたイメージを大切に

他の人の話もよく聴いて
違いや個性を楽しもう

みんながみんなと気持ちよく



大切にしたいこと

個人的な想いと具体的な経験

わくわくする未来のイメージ

自己との対話とアクション



ワークショップ



A4用紙を四つに折って
右の質問に回答するかたちで
ネームボードを作ってください
△に折って自分の前に立てよう

個人3分自己紹介ボード作成ワーク

ニックネーム
似顔絵

参加した動機

小金井市の好きなところ

いまやってること

※フルネーム以外



ネームボードを
フリップのように
チームのメンバーに見せて
自己紹介をしてください

1人1分
合計7分

自己紹介（一人1分程度）＆チェックイン

＜チェックイン＞

参加した動機

ニックネーム
気になるテーマ
好きなところ ニックネーム

似顔絵

参加した動機

小金井市の好きなところ

いまやってること

チェックイン

※フルネーム以外
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グループディスカッション①

日常生活を通して感じる小金井市の
GOOD（良い）/BAD（改善）をあげてみよう

お題
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グループディスカッション①

日常生活を通して感じる小金井市の
GOOD（良い）/BAD（改善）を

あげてみよう

GOOD

BAD

GOOD
良い

改善
BAD

個人ワーク（5分） グループに物語をシェア（15分）

BAD

若者目線の小金井市の現在地

良い 良い 改善

良い 改善GOOD 良い BAD
改善

改善良い GOOD 改善

良い 改善

自分の想いや
経験をシェア

盛り上がった意見で
GOOD１つ／BAD1つ
にピンク付箋を付けて

一言見出しを書く
（5分）

〇〇班

改善良い

個人で
なるべく沢山だす

20分

住み
やすい

遊び場が
少ない
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グループディスカッション① ３グループ程度インタビュー 5分

日常生活を通して感じる小金井市の
GOOD1つ/BAD1つ
ピンク付箋をつけて

一言見出しを付けてください

改善良い

一言
見出し

一言
見出し
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グループディスカッション① チーム発表 5分

チーム発表

日常生活を通して感じる小金井市の
GOOD1つ/BAD1つ

それぞれを要約した一言見出しを
発表してください
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「小金井市の理想の未来像」
と

まちの理想の未来を実現するために
「自分自身がやってみたいこと・得意を活かせそうなこと」

グループディスカッション②

テーマ
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20
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休憩5分
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国分寺でも若者がまちづくりに関わっている
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小金井市の理想の未来像とやってみたいこと

個人ワーク10分

若者MIRAIトーク

ワークシート
STEP1 小金井市の理想の未来像（スローガン）

STEP2 発想の手助けツール

STEP3 自分自身がやってみたいこと

ピンクの
付箋

グループディスカッション②

ピンクの
付箋

ピンクの
付箋

ピンクの
付箋

ピンクの
付箋

STEP① 小金井市の理想の未来像

STEP② 手助けツール

STEP③ やってみたい/ 手伝いたい/参加したい

得意を活かそう！

得意なこと/ターゲット
キーワード

理想のまちの姿を
イメージさせる言葉

※個人情報を含まないでください
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グループディスカッション② グループワーク 2０分

• いいねシール貼り付け（一人3枚）

• 数が多いものに〇を付ける（１～２個程度）

• 元になったワークシートを近くに貼る

〇〇班

グループに物語をシェア（15分）1人2分程度

• 想いや背景を伝えてシェアする

• 類似のアイデアやテーマをまとめる

盛り上がったり、共感度の高いものを1つ選ぶ（５分）

〇〇班

類似

同じテーマ

共感

構造が似ている

小金井市理想の未来像とやってみたいこと 小金井市理想の未来像とやってみたいこと

対象が同じ



26

最終発表 各班3分×5

理想の未来像とやってみたいこと（1つ〜2つ）

小金井市の理想未来像とやってみたいこと 〇〇班

• 小金井市の理想の未来像を伝えてください

• 理想に近づけるために「得意を活かしてやってみたいこと」を伝えてください

• なぜそう思うのか「背景や想い」も添えてください

小金井市の理想の未来像
（スローガン） 背景・想い

得意を活かして
やってみたいこと
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せっかくだからチームリーダーになってみよう！ 5分

次回以降のワークショップで
まちの未来を描くチームリーダーを

（発表したテーマはそのまま）

6人を募ります

テーマについてチームで探求！

役割を分担してアイデアをまとめる！

分かりやすいプレゼンテーションを目指す！

＜安心してください＞
サポートメンバーが

伴奏
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テーマに共感するチームに分かれよう。 5分

１班 ２班 ３班

４班 ５班 ６班

やってみたいこと� やってみたいこと� やってみたいこと�

やってみたいこと� やってみたいこと� やってみたいこと�

スクリーン

顔見知りの人はなるべく別のチームへ



自己紹介とともに
今感じていることを
（感想・気づき）

一言で表すと・・・

チェックアウト（各グループ毎）

簡単な自己紹介
感想・気づき どうしてこのテーマを選んだか

本日の気づき・感想
（ペンで記入）

＜チェックアウト＞

個人3分

ニックネーム
似顔絵

参加した動機

気になるテーマ
＆

小金井の好きなところ

チーム発表
1人1分

※フルネーム以外
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ワークショップは以上で終了です
長時間おつかれさまでした



LINEオープンチャットご登録のお願い
 若者MIRAIトークでは、各グループのコミュニケーションの活性化

を図るために、LINEオープンチャットを開設しております。
 お配りしているチラシをご覧いただき、ご登録ください。

謝礼（図書カード）の受け渡し方法
 事務局スタッフが各テーブルに伺い、謝礼の受け渡しを行います。

リーダー座談会のご案内
 この後、16時半頃までリーダーを主な対象とした座談会を開催いた

します。その場でお待ちください。(途中退席可)
 リーダー以外の方が、ご参加いただいてもかまいません。

次回の日程のご案内
 次回は「12月10日(日)13時30分〜」です。

LINE

注意事項のご案内



リーダーの使命
DAY３の発表に向けてディスカッションをリードする
メンバーが活発に意見をだせる雰囲気をつくる
メンバーの意見や意向を尊重し取りまとめる
困りごとがあれば窓口となってメンターに相談する

禁則事項
ワークショップ外でグループメンバーを招集する
発表資料をＰＰＴなどを使って作成する
何でもひとりで決めてしまう
意見を言わないメンバーを責める

リーダー座談会



検討資料

小金井市 令和5年度 若者討議会

2023.11.20

若者MIRAIトーク DAY1



事前資料
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若者検討会チラシ
◆メッセージ
小金井市の未来の姿を一緒に考えてみませんか？

◆テーマ
「住んでみたい、住み続けたい」まちにするには？

▽実際のテーマ

まちを盛り上げる若者らしいアイデア募集！

ワークショップでまちをおもろくする企画を作り上げよう！

▽参加メリット
アイデアの発散・収束や企画のまとめ方
プレゼンテーションについて実践会にもなります。



企画資料
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若者の何を知りたいかでテーマの与え方が変わる

若者がどの分野に興味関心があるかを知りたい
→分野からチームに選ばせる必要がある（チームごとにテーマがばらける）
→場を共通テーマにした方がポジティブな化学反応がおきやすい

テーマや課題（解決手段）を絞って検討してもらう
→特定のテーマや課題について若者の想いや現状認識を深堀できる

（例）駅前施設の活用について考える
（例）若者ならではのデジタル活用に関するアイデアに絞って議論する

市⺠参画・⾏政の
取組

健康・福祉の
充実

生活・環境の
向上

教育・文化の
振興

産業・経済の
振興

都市基盤の
整備

こちら
の方針
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持参する備品一覧 DAY1 （2FC準備）
備品 個数 メモ 準備
模造紙 20枚
水性サインペン 40本 ポストイット用

自己紹介シート 30枚 自己紹介用プリント済み（A4）

ワークシート 30枚 プリント済み（A4）

ホワイトボードマーカー 適宜 齋藤

ホワイトボード用磁石 ８個
PC １ 投影用

付箋 適宜 ⻘、⻩⾊、ピンク

文房具 文房具一式 養生テープ×4、ハサミ、ペン類

スタッフ章 20
BTスピーカー 1
投票表シール 適宜
テーブルクロス 2枚 1800cm

28名 同大学等からペア参加もある
グループ分けは属性でばらけさせる



40

DAY2グラフィックレコーディングイメージ

DAY1 1/2 若者MIRAIトーク DAY1

ディスカッション①
小金井市 GOOD/BAD

ディスカッション② 小金井市の理想の未来像とやってみたいこと

各班ごとの発表内容をテキスト＋絵や図で示す

※一週間後に写真撮影したものを送付し、LINEグループにシェア

日付・場所・時間 日付・場所・時間

市長MIRAIトーク

小金井市の未来を一緒
にかんがえていきま
しょう！
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DAY1 ワークショップの流れ
時間 TIME 項目 担当 アクション

12：00 75 集合・準備
13：15 15 受付開始
13：30 5 挨拶・趣旨説明 小金井市 若者参加

全体の流れ
13：35 10 若者MIRAIトークへのメッセージ（⽩井市長より） ⽩井市長
13：45 5 進め方説明 齋藤
13：50 10 自己紹介 自己紹介シート

チェックイン
※リーダー伴走者も入る

14：00 25 GD①小金井市の現在地 ＋ チーム発表 ポストイット発散
14：30 5 休憩
14：35 20 GD②小金井市の理想の未来像と得意を活かしてやってみたいこと ワークシート

ポストイット発散
投票

14：55 10 チーム発表
15：05 10 リーダー立候補＋グループ分け 顔見知りの人が同じチームとならな

いようアナウンス
15：15 9 チェックアウト 自己紹介シート

チェックアウト

15：24 1 終わりのあいさつ 小金井市
15：25 5 アナウンス QR ＋会終了 ab
15：30 60 解散 リーダー会 トークラウンジ 動画撮影
16：30 45 片付け
16：45 - 撤収
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終了後アナウンス AB

・謝礼のお支払
・QRコードを読み込ませる
・各テーブルにQRコードとアナウンス
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リーダー座談会

▼役割やルールの説明

▼各自自己紹介＋リーダーとしての宣言

▼AB担当を決める


