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提案書の内容に関する評価 評価項目 審査基準

1 基本方針 学童保育所を運営するにあたっての基本方針、運営理念は適切であるか。 5 4 3 2 1 ×2

2 日常保育・行事計画
「小金井市放課後児童健全育成事業学童保育所運営基準」、「小金井市学童保育所業務マニュア
ル」を遵守し、保育内容、生活指導及び行事計画が適切な方針となっているか。 5 4 3 2 1 ×2

3 間食
間食（おやつ）は、食育について考えるとともに、児童が喜ぶような献立が計画されているか。また、ア
レルギー体質の児童への配慮は適切か。 5 4 3 2 1 ×1

4 特別な配慮が必要な児童の対応
「気になる子」や心身に障がいのある児童に対して、法人として適切な対応方針があるか。また、特別
な取組みを考えているか。 5 4 3 2 1 ×2

5 健康管理・衛生管理 児童の健康管理及び衛生管理について適切な管理体制が構築されているか。 5 4 3 2 1 ×2

6 危機管理・事故、急病時対応
「小金井市立学童保育所緊急対応マニュアル」を遵守した危機管理体制が整っているか。また、事
故や急病時への適切な対応方針となっているか。 5 4 3 2 1 ×2

7 子ども家庭支援
地域における子育て支援に対する法人の基本的な方針（理念）及び自らが果たすべき役割は適切で
あるか。 5 4 3 2 1 ×2

8 学校・保護者・地域関係機関等との連絡・連携 学校・保護者・父母会・地域・市との連絡及び連携について、適切な対応方針となっているか。 5 4 3 2 1 ×2

9 職員の健康管理 職員の健康管理に関して、適切な対応方針があるか。 5 4 3 2 1 ×1

10 職員の育成・教育及び研修体制
職員に対し必要な研修等の機会を与え、知識及び技能の修得、維持及び向上に努める方針となっ
ているか。 5 4 3 2 1 ×2

11 雇用の継続性の確保 職員を継続して雇用していくための具体的取組みは適切か。 5 4 3 2 1 ×1

12 職員間における報告体制 職員間における報告体制は整っているか。 5 4 3 2 1 ×1

13 情報提供と個人情報保護
保護者への情報提供に関する適切な対応方針はあるか。個人情報保護の具体的な方策を講じてい
るか。 5 4 3 2 1 ×1

14 円滑な引継ぎ計画 引継ぎについて、その目的を理解し、適切に計画されているか。 5 4 3 2 1 ×2

15 意見要望等対応 意見・要望・苦情に対する対応方針、体制が整備されているか。 5 4 3 2 1 ×2

16 サービスの向上
サービス向上に向け、将来的に行っていきたい提案等がある場合に、その提案内容が斬新かつ実
現性のあるものかどうか。 5 4 3 2 1 ×1

17 外部評価 外部評価など評価に関する方針は適切か。 5 4 3 2 1 ×2

18 その他（総合的視点） 業務内容を的確にとらえて、適切な提案がなされているかどうか。 5 4 3 2 1 ×2

評価項目 審査基準

19 説明能力
提案書の内容を分かりやすく規定時間内に説明しているか。また、質問に対して的確かつ簡潔明瞭
に答えているか。 5 4 3 2 1 ×2

20 事業者の熱意
施設長予定者及び担当者からは、知識・経験及び本事業に参画する強い意思及び本事業に対する
自信と熱意が感じられるか。 5 4 3 2 1 ×1

21 本市学童保育に対する理解 本市の学童保育事業の意義や特色を十分に理解しているか。 5 4 3 2 1 ×2

22 協調性 放課後児童健全育成事業に深い理解を有し、保育目標の達成に協力的であるか。 5 4 3 2 1 ×2

23 運営能力
事業の運営及び施設管理に適用される関係法令等を遵守し、安定した質の高いサービスを提供で
きるか。 5 4 3 2 1 ×1

見積額に関する評価 評価項目 審査基準

24 見積額評価 見積額について、事業者の努力は認められるか。 5 4 3 - - ×2
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